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KẾ HOẠCH
 Triển khai Luật Tố cáo

Căn  cứ  Công văn số 4049/SYT-VP của Sở Y tế về việc tuyên truyền phổ biến Luật Tố cáo 2018, Trung tâm Y tế huyện Tân Phú Đông xây dựng kế hoạch triển khai, tuyên truyền, phổ biến Luật Tố cáo 2018 với nội dung như sau,
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU  
1. Mục đích
Tổ chức triển khai thực hiện các quy định mới của Luật Tố cáo đến tất cả cán bộ viên chức và người lao động đang công tác tại các khoa, phòng và 06 trạm Y tế xã, qua đó tăng cường, nâng cao hiệu quả công tác giải quyết tố cáo đảm bảo luôn đúng, đầy đủ và kịp thời.
2. Yêu cầu 
Viên chức và người lao động tham dự đầy đủ, tích cực nghiên cứu và nắm vững những nội dung chủ yếu được triển khai, phổ biến; thường xuyên rèn luyện nâng cao năng lực, trình độ nghiệp vụ, ý thức tôn trọng và nắm bắt thông tin kịp thời; nâng cao nhận thức, sự hiểu biết, ý thức, trách nhiệm trong việc chấp hành pháp luật của tất cả cán bộ, công chức, viên chức và người lao động.
II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH
1. Thời gian, địa điểm
‑ Địa điểm: Hội trường Nhà C Trung tâm Y tế huyện Tân Phú Đông.
‑ Thời gian: Dự kiến chiều ngày 20/02/2019, bắt đầu lúc 14 giờ 00 phút;   
2. Đối tượng tham dự                       
Viên chức, người lao động đang công tác tại các khoa, phòng và 06 trạm Y tế xã thuộc Trung tâm Y tế huyện Tân Phú Đông. Mỗi đơn vị cử 2/3 số lượng viên chức, người lao động đang công tác các khoa, phòng và 06 trạm Y tế dự
3. Nội dung triển khai
- Chương I. Những quy định chung.
 - Chương II. Quyền và nghĩa vụ của người tố cáo, người bị tố cáo, người giải quyết tố cáo.
 - Chương III. Giải quyết tố cáo đối với hành vi vi phạm pháp luật trong việc thực hiện nhiệm vụ, công vụ.
- Chương IV. Giải quyết tố cáo đối với hành vi vi phạm pháp luật về quản lý nhà nước trong các lĩnh vực.
- Chương V. Trách nhiệm tổ chức thực hiện kết luận nội dung tố cáo.
- Chương VI. Bảo vệ người tố cáo.
- Chương VII. Trách nhiệm của cơ quan, tổ chức trong việc quản lý công tác giải quyết tố cáo.
- Chương VIII. Khen thưởng và xử lý vi phạm.
- Chương IX. Điều khoản thi hành.
4. Báo cáo viên 
BSCK II Phạm Văn Lực - Giám đốc Trung tâm Y tế.
5. Kinh phí thực hiện
- Bồi dưỡng báo cáo viên:
300.000 đồng/buổi x 01 buổi = 300.000 đồng;
Tổng cộng: 300.000 đồng (Ba trăm nghìn đồng chẵn), chi từ nguồn kinh phí hoạt động của Trung tâm Y tế huyện Tân Phú Đông.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
1. Phòng Hành chính tổng hợp: Phát hành kế hoạch này; thông báo đến các đối tượng nêu trong kế hoạch sắp xếp, bố trí công việc tham dự đầy đủ; Chuẩn bị hội trường, phương tiện báo cáo;  Lập danh sách người tham dự, ghi biên bản, chụp ảnh tư liệu, viết bản tin, viết bản tin đăng web cơ quan. Hướng dẫn chi và thực hiện thanh quyết toán các khoản chi nêu trong kế hoạch này.
2. Báo cáo viên chuẩn bị chu đáo nội dung cần báo cáo; đảm bảo chuyển tải các nội dung chính liên quan thiết thực cho đối tượng tham dự; đảm bảo sau buổi triển khai các đối tượng nắm vững các quy định của pháp luật.
[bookmark: _GoBack]3. Lãnh đạo các khoa, phòng, trạm Y tế 06 xã: Sắp xếp công việc, cử viên chức tham dự đầy đủ.
Trên đây là kế hoạch triển khai Luật Tố cáo của Trung tâm Y tế huyện Tân Phú Đông. Đề nghị Lãnh đạo các khoa, phòng và 06 trạm Y tế xã tích cực thực hiện. Trong quá trình thực hiện có khó khăn báo cáo sớm về Lãnh đạo Trung tâm Y tế huyện để giải quyết./.  
( Kế hoạch này thay thư mời)
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